UCHWAELA NR X/03/04
RADY GMINY W WIELKICH QCZACH
Z DNIA 18 MARCA 2004 R.

w sprawie: zalozenia Zespolu Szkét Publicznych w Wielkich Oczach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pbZniejszymi zmianami/, w zwiazku z
art. 55 ust. 2, art. 58 ust. 1, 2, 6, art. 60ust. 1, art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7-wrze$nia 1991
r. o systemie oswiaty /Dz. U. z 1996 r. Nt 67 poz. 329 z pbZniejszymi zmianami/

Rada Gminy Wielkie Oczy uchwala co nastepuje

§1
Z dniem 1 wrzeénia 2004 r. zaktada sie Zespdt Szkét Publicznych w Wielkich Oczach.

§2
Zespol tworza Szkola Podstawowa w Wielkich Oczach i Gimnazjum w Wielkich
Oczach. )

§ 3
Stedzibe Zespolu Szkét Publicznych w Wiclkich Oczach stanowié bedzie budynek
dotychczasowego Gimnazjum w Wielkich Oczach i Szkoly Podstawowe] w Wielkich
Oczach, za$ obwody szkét tworzacych Zespét obejmujg obszar sotectw: Wielkie Oczy,
Zmijowiska, Wélka Zmijowska, Skolin, Kobylnica Wotoska, Kobylnica Ruska, Potok

Jaworowski.

§4
Zespolowi Szkét Publicznych w Wielkich Oczach nadaje sie Statut w brzmieniu
zatacznika do niniejszej uchwaty.

§5
Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Wielkie Oczy.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§7
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewbdztwa Podkarpackiego z
wylaczeniem zatacznika do uchwaty,

Przewodniczacy
Ragyy Gminy

‘ Ma
mgr Jerzy Wacnik



RADA GMINY
w Wialidoh Gorzash Zalacznik do Uchwaty Nr X/03/04

Rady Gminy w Wielkich Oczach
z dnia 18 marca 2004 r.

STATUT
ZESPOL£U SZKOE
PUBLICZNYCH
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DZIAE I
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROzZDzI1AL 1
PRZEPISY DEFINIUJACE

§1

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o

1/ Zespole - nalezy przez to rozumieé Zesp6t Szkét Publicznych w Wielkich
Oczach,

2/ Ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r., Nr 67, poz. 329 z pozn. zm.),

3/ Statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Zespotu,

4/ Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i
Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumieé organy dziatajace w Zespole,

5/ uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumieé ucznidéw Zespolu oraz ich
rodzicow lub prawnych opickunéw,

6/ wychowawcy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktdrego szczegblnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Zespole,

7/ organie prowadzacym Zespole - nalezy przez to rozumieé Gming Wielkie
Oczy, )

8/ organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Zespolem - nalezy przez to
rozumieé Kuratora Oéwiaty w Rzeszowie.

. Organem wyiszego stopnia w  rozumienit Kodeksu postepowania

administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w
sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest Kurator Oéwiaty.

. W Statucie uwzgledniono przepisy:

1) ustawy z dnia 7 wrzenia 1991 r. “O systemie owiaty” (Dz. U. z 1996 r., Nr
67, poz. 329 z pozn. zm.),

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela” (tj. Dz. U. z 2003 r., Nr
118, poz. 1112 z pbZn. zm.), h

3) ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. “Przepisy wprowadzajace reforme ustroju
szkolnego” (Dz. U. z 1999 r., Nr 12, poz. 96 z pozn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. “W
sprawie ramowych statutdw publicznego przedszkola oraz publicznych
szk6t” (Dz. U. z 2001 r., Nr 61, poz. 624),

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001 r.
“W sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdziandw w
szkotach publicznych” (Dz. U. z 2001 r., Nr 29, poz. 323),

6) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego "1999 r. “W
sprawie sposobu i terminéw dostosowania dziatalnoéci dotychczasowych
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szkét podstawowych do wymogéw nowego systemu szkolnego oraz
tworzenia gimnazjéw” (Dz. U. z 1999 r., Nr 14. poz. 124),

7) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002
r. “W sprawie ramowych planéw nauczania w szkofach publicznych” (Dz.
U. z 2002 r., Nr 15, poz. 142),

8} rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002
r. “W sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogblnego w poszczegblnych typach szkét” (Dz. U. z°2002 r., Nr
51, poz. 458),

9) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2001 r. “W
sprawie warunkéw 1 trybu przyjmowania ucznibéw do publicznych
przedszkoli i szkét oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych”
(Dz. U. z 2001 r., Nr 97, poz. 1054),

10) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 1997 r. “W
sprawie  szczegofowych zasad 1 trybu obnizania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli” (Dz. U. z 1997 r., Nr 26,
poz. 139, z p6zn. zm.),

11) zarzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 4997 r. “W
sprawie zadaf nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w
szkole” (M. P.
z 1997 r., Nr 30, poz. 284, z pb7Zn. zm.),

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia
2001 r. “W sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolefi na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki” (Dz. U. z 2002 r., Nr 3, poz. 28).

R0OzZDZ1AL 2 |
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE,

§2
1. Szkota nosi nazwe Zespotu Szkét Publicznych w Wielkich Oczach.
2. W sklad Zespotu Szkot Publicznych zwanego dalej “Zespotem” wehodza:
a) szescioletnia Szkota Podstawowa w Wielkich Oczach,
b) trzyletnie Gimnazjum w Wielkich Oczach.
3. Siedziba Zespolu jest budynek szkolny w Wielkich Oczach.
4. Do obwodu Zespotu nalezg miejscowosci z terenu gminy Wielkie Oczy, a to
Wielkie Oczy, Skolin, Kobylnica Ruska, Kobylnica Wotoska, Potok
Jaworowski, Zmijowiska, Wélka Zmijowska.

§3
Zespét dziata z mocy ustawy z dnia 7 wrzenia 1991 r. “O systemie oéwiaty (Dz. U.
z 1996 r., Nr 67, poz.329, z pézniejszymi zmianami), uchwaly nr 22/TV/99 Rady
Gminy Wielkie Oczy z dnia 12.02.1999 r. w sprawie przeksztalcenia Szkoly



Podstawowej w Wielkich Oczach w szeécioletnia Szkote Podstawowa oraz uchwaty
nr 25/IV/99 z dnia 12.03.1999 r. w sprawie zalozenia Gimnazjum.,

et

§4
Organem prowadzacym Zesp6t jest Gmina Wielkie Oczy.

. Zesp6t uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zespol uzywa pieczeci okraglych z nadrukami w obwodzie: “Zespdt Szkédt
Publicznych w Wielkich Oczach”.

§5
Czas trwania nauki w szkole podstawowej trwa 6 lat, a czas trwania nauki
w gimnazjum wynosi 3 lata. Warunkiem podjecia nauki w gimnazjum jest
ukoficzenie
6-letniej szkoly podstawowe;.
Nauka w szkole podstawowej i gimnazjum jest bezpatna.
Nauka w szkole podstawowej 1 gimnazjum jest obowigzkowa.
Czas trwania 1 organizacje roku szkolnego kazdorazowo okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.
Nauka w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu odbywa sie w jezyku polskim.

2

§6
Zasady 1 tryb postgpowania w sprawie realizacji obowiazku szkolnego okreslaja
odrebne przepisy.
Na zasadach okreSlanych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ tczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

§7
Na zasadach okreflonych w art. 56 ustawy w Zespole moga dziataé
stowarzyszenia
1 organizacje, z wyjatkiem partii { organizacji politycznych.
Zasady funkcjonowania w Zespole zwiazkéw zawodowych reguluja odrebne
Pprzepisy.

§ 8

Zespdt jest jednostka budzetows.

. W Zespole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslajz odrebne przepisy.

§9

Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreélonych odrebnymi
przepisami.

§ 10



3) organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw, z uwzglednieniem w szczegblnosci ich
pottzeb rozwojowych (zajecia pozalekeyjne, kélka zainteresowan, zajecia rekreacyjno -
sportowe, zajecia kompensacyjno - wyréwnawcze dla uczniéw majacych trudnosci
dydaktyczne, prowadzenie nauczania indywidualnego i gimnastyki korekcyjnej wg
potrzeb, umozliwia uczestnictwo w konkursach przedmiotowych, artystycznych
i sportowych organizowanych przez Zespét lub inne instytucje,

4) zapewnia opicke i pomoc uczniom, ktétym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie,

5) wspdldziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadezacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,

6) wspomaga wychowawcza role rodziny.

§12
1. Zespdl umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe,
etniczne], jezykowej 1 religijne] poprzez:
1) wpajanie dzieciom i mlodziezy milosci do ojezyzny, poszanowanie Konstytucii,
godta, barw 1 hymnu Rzeczypospolitej Polskiej, poznanie przeszlosci
i terazniejszosci kraju. budzenie szacunku do postgpowych tradycji narodu
polskiego, jego kultury, literatury 1 jezyka, oraz przez uczestnictwo
w uroczystodciach patdstwowych, $rodowiskowych i szkolnych, organizuje nauke
religii na zyczenie rodzicow (Rozporzadzenie MEN z dnia 30-06-1999 r.),
2) wychowuje przez prace, ukazujac jej wartosé poprzez prace spoleczno - uzyteczne
na rzecz szkoly i §rodowiska.
2. Zespdl upowszechnia wiedze ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec
probleméw ochrony §todowiska na lekcjach, na zajeciach pozalekcyjnych i apelach.
3. Zespdl przygotowuje ucznibw do aktywnego 1 tworczego uczestnictwa w kulturze
/wyjazdy do teatru, kina, lekcje muzealne, wycieczki krajoznawczo — turystyczne/.
4. Trzyletnie gimnazjum umozliwia uczniom:
~ zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do opanowania zadanych tresci
programowych i ukofczenia gimnazjum poptzez: atrakcyjny 1 nowatorski proces
nauczania, wyspki poziom nauczania jezykéw obcych, dobre przygotowanie do
korzystania z techniki informatyczne;,
~ umozliwia absolwentom dokonywanie $wiadomego wyboru ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez: poradnictwo psychologiczno-
pedagogiczne, organizowanie spotkan z przedstawicielami biura pracy, szkol
ponad gimnazjalnych, itp.

§13
Rodzice i nauczyciele, na zasadach okteslonych w Statucie, wspdldzialaja ze soba
w sprawach nauczania, wychowywania i profilakeyki.

§ 14
1. W zakresie dziatalnosci dydaktyczne] Zespol w szczegdlnosel:
1) prowadzi dziecko do nabywania i rozwijania umiejetnodci wypowiadania sie,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dzialan  arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami,
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2)

3)
4

5)

zapewnia poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelne] wiedzy na
poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki w gimnazjum i szkotach
ponadgimnazjalnych,

tozwija poznawcze mozliwodcl ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia Swiata,

dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidéw poptzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad 1 konkursow,

zapewnia wszechstronna pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem
tresci programu nauczama.

Zespol zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania.
Zespot zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.

§15

W Zespole uczniowie powinni ksztaltowal swoje umiejetnoéci wykorzystywania
zdobytej wiedzy, aby w ten sposob lepiej przygotowaé si¢ do pracy w warunkach
wspolczesnego Swiata.

W zakresie ksztattowania umiejetnoscd Zespdl w szczegodlnodcet:

1)

2)

3)

0
5)

6

rozwija 1 przeksztalca spontaniczng motywacje poznawcza W motywacje
$wiadoma, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

rozbudza i rozwija wrazliwosé estetyczng ucznia oraz jego indywidualne zdolnodci
twotrcze,

rozwija umiejgtno$ci ucznia poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spolecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu,

rozwija zdolnoé¢ odrdzniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postacl
historycznych od fantastycznych,

stwatza watunki do rozwoju wyobrazni i ckspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej 1 ruchowej,

ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o whasne cialo, zdrowie i sprawnosé
fizyczna,

Zespol wspomaga wychowawczg rolg rodzicdw.
W zakresie dziatalnosci wychowawceze) Zespo! w szczegblnoscr:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8

ksztaltuje  §rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéow 1 zasad
okreslonych w ustawie 1 przepisow do mniej wykonawczych, w szczegblnosci
w Statucie, stosownie do warunkdw Zespotu 1 wieku ucznidw,

umacnia wiare ucznia we wlasne sily 1 zdolnosel osiagania wartodciowych
i trudnych celow,

ksztaltuje postawy pattiotyczne (takze w wymiarze lokalnymy),

sprzyja zachowaniom proekologicznym,

umozliwia uczniom podirzymanie tozsamosci narodowe], etnicznej, jezykowej
1 religijne;,

przygotowuje uczniéw do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania
wyboréw 1 hierarchizacji wartoscl oraz aby mieli mozliwos¢ doskonalenia sig,
szanuje indywidualnos¢ ucznidw iich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,
budzi szacunek do pracy poprzez dobtze zorganizowans prace na rzecz Zespotu
1 §rodowiska.
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9) stwatza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowiazkowosci, punktualnosci,
odpowiedzialnodci za siebie i najblizsze otoczenie, indywidualnego i grupowego
dziatania na rzecz innych dziec,

Zespdl wypracowuje i realizuje progtam wychowawczy bedacy alternatywa dla

zagrozen spolecznych mlodego czlowieka.

Program wychowawczy Zespolu, o kiérym mowa w ust. 5, uchwala Rada

Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego

w terminie do dnia 30 wrzednia 2004 .

§ 16

Zespdt sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych

mozliwosci.

Wykonywanie zadan opiekuficzych polega w szczegdlnodct na:

1) zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju ucznia W przyjaznym, bezpieczoym
i zdrowym $rodowisku w poczuciu wiezi z rodzina,

2) Scistym  respektowaniu  obowigzujacych w  szkolach ogélhych przepisdéw
bezpieczenstwa 1 higieny,

3} sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujacymi
takiej opieki uczniami,

4y zapewnieniu opieki higieniczno - lekarskiej.

§17
Opicke nad uczniami przebywajacymi w Zespole sprawuja:
1) podczas zajeé lekeyjnych 1 pozalekeyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2} podczas przerw - nauczyciele pelniacy dyzury.
Opicke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Zespolu, w tym w trakeie wycieczek
organizowanych ptzez Zespdl, sprawujy wyzoaczeni nauczyciele oraz, za zgoda
Dyrektora, inne osoby doroste, w szczegblnosci rodzice.

§18

Plan dyzuréw nauczycielskich ustata Dyrektor.

Zasady organizacyjno - porzadkowe pelnienia dyzutéw nauczycielskich okresla Rada

Pedagogiczna.

Zakres i sposéb pelnienia opieki nad dzie¢mi podezas przerw miedzylekcyjnych

obejmuje w szczegdlnosci:

1) droge dzieci przechodzacych na zajecia wychowania fizycznego i na boisko,

2) rozpoczecie przez nauczycieli dyzuréw 30 minut przed rozpoczeciem zajec
szkolnych 1 zakoriczenie 30 minut po odbytych zajeciach szkolnych,

3} odpowiedzialno§¢  dyzurujacego  nauczyciela za  bezpieczenstwo  dzieci
przebywajacych na przerwach miedzylekcyjnych oraz dyscypling, tad i przadek na
terenie Zespotu,

4) uswiadamianie uczniom konsekwencji nierozwaznych zachowan,

5) troske o zdrowie dzieci i higleniczny wypoczynek (eliminowanie nadmiernego
halasu, organizowanie ¢wiczen miedzylekeyjnych).

§ 19

Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek otganizowanych przez Zespdl okreslajg
odrebne przepisy.



§ 20

. Indywidualne formy opieki polegaja w szczegolnosci na:

1) udzielaniu, w miate mozliwosci finansowych Zespolu, doraznej lub stalej pomocy
finansowej,

2) zapewnianiu mozliwodci korzystania 2z pomocy poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

3) prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 przyznaje si¢ na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.

§21

. Kazdy oddzial powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale.

. Formy spelnienia zadad nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznibw, ich potrzeb oraz warunkdw §rodowiskowych Zespotu.

. W miare mozliwosci organizacyjnych Zespotu, celem zapewnienia ciagtosci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosdci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego
opiece wychowawcze] przez okres nauczania obejmujacy odpowiednio etapy
edukacyjne:

2) etap I - klasy I-ITI,

3) etap IT - klasy IV-VI,

4y etap I1I - klasy I-III gimnazjum.

. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor moze dokonac zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawrcy,

2) na pisemny wniosek co naymniej 2/3 rodzicdéw uczniéw danego oddziahu.

Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.



DZIALII
ZARZADZANIE ZESPOLEM

ROzbz1AL 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§22
1. Zadania i kompetencje otganu prowadzacego Zespol oraz organu sprawujacego nad
Zespolem nadz6r pedagogiczny, w tym w szczegdlnodci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego  otaz nadzoru nad dzialalnoscla  Zespolu  w  sprawach
administracyjnych i finansowych, okreslaja odrebne przepisy.
2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, mogy ingerowal w dziatalnosé Zespolu wylacznie
w zakresie 1 na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 23

1. Otganami Zespolu sa:

1) Dyrektor Zespolu,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.
2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski 1 Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy
swojej dzialalnodci, ktére nie moga byé sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego
1 niniejszym statutem.

§ 24
Zespolem kieruje Dyrektor.

§ 25
Kolegialnym organem Zespolu w zakeesie realizacji jej statutowych zadad dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 26
W Zespole dzialajg tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz o ile zostaly utworzone
zgodnie z unormowaniami ustawy 1 Statutu, Rada Szkoly 1 Rada Rodzicow.

§27

1. Drzialajace w Zespole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzone] dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkéw do wspdldzialania, o ktérych mowa ust. 1 Dyrektor, nie
rzadzie) niz raz na pél roku oraz na wniosek Rady Rodzicéw 1 Samorzadu
Uczniowskiego, organizuje spotkanie z przewodniczacymi Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego. Rade Pedagogiczng reprezentuje specjalnie do tego wyznaczony przez
Rade nauczyciel



§ 28

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
otganu kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwala jest niezgodna
7 przepisami ptawa - wyznaczajac tetmin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie informuje organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34a ust. 1 ustawy
- takze organ prowadzacy Zespol.

3. Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktdérym mowa w ust. 1, uchwata traci moc
w zakresie objetym ingerencjy Dyrektora.

§29
Sposéb postepowania w sprawie wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej okresla art. 41
ust. 3 ustawy.

§ 30
1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w Zespole organami
otaz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnieé w tego rodzaju sprawach nalezy do
Dyrektora. '
2. Przepis 26 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 31
Trybu, o ktdtym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje sie do postepowan
uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:
1) odpowiedzialnodci dyscyplinarne;,
2) odpowiedzialnosci porzadkowej,
3) spordw ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.

ROZDZ1AL 2
DYREKTOR ZESPOLU

§ 32
1. Stanowisko Dytektora powierza 1 odwoluje z niego organ prowadzacy Zespotl.
2. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okredlaja odrebne przepisy.

§33
1. Do zadad Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy Zespohu
2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekuniczych Zespotu.

§ 34
Do whasciwosci Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1. w zakresie spraw bezpostednio zwigzanych z dzialalnoscia podstawows Zespolu:
a) kierowanie biezaca dzialalnoscia dydaktyczno - wychowawcza i opiekuniczg
Zespotu,
b) realizowanie uchwal Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogiczne;,
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przedkladanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw Kklasyfikacji
1 promocji uczniow,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Zespolu,
przenoszenia ich do innych klas lub oddziatéw,

wystepowanie do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
ptzepisach, w tym systematyczne hospitowanie lekcji 1 innych zajeé prowadzonych
przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji hospitacii,

realizowanie zadaf zwiazanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych
przepisach,

organizowanie warunkéw dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka,

rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy organami,

przestizeganie postanowied Statutu w sprawie napgréd 1 kar wymierzonych
uczniom,

podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych 2z zachowaniem
warunkdw okreslonych odrebnymi przepisami,

powolywanie 1 odwolywanie za zgods organu prowadzacego Wicedyrektora
Zespohu.

. w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)

J

przygotowywanie projektéw plandow pracy Zespotu,
opracowanie arkusza organizacji Zespoiu,
ustalenie tygodniowego rozktadu zajed,

. w zakresie sptaw finansowych:

)
b)

)

opracowywanie planu finansowego Zespohu,

przedstawienie  projektu  planu  finansowego do  zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej,

realizowanie planu finansowego, w  szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisdw okreslajacych zasady
gospodartki finansowej szkol,

. w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

)
b)

c)
d)
€)

f)
2)

sprawowanie nadzoru nad dzialalnosciy administracyjno - gospodarcza Zespoly,
organizowanie wyposazenia Zespotu w srodki dydaktyczne 1 sprzet szkolny,
organizowanie 1 nadzorowanie kancelarii Zespolu, ’

nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

organizowanie przegladu technicznego obiektéw  szkolnych oraz  prac
konserwacyjno - remontowych,

dysponowanie powierzonym mieniem,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

. w zakresie spraw porzadkowych, bhp 1 podobnych:

a)
b)

<)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczedstwa 1 higleny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw 1 pracownikéw ustalonego w Zespole
porzadku oraz dbatosci o czystoéé i estetyke Zespotu,

wykonywanie zadad dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
1 powszechnej samoobrony.
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§35

1. Drytektot jest kietrownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktyczaych, wychowawczych
i opiekuficzych nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko Dyrektora Zespotu
WyNosi:
~ 10 godzin dla Zespotu liczacego do 5 oddziatdw,
~ 8 godzin dla Zespolu liczacego od 6 do 8 oddzialow,
~ 6 godzin dla Zespolu lczacego od 9 do 15 oddzialdw,
~ 3 godziny dla Zespolu liczacego 16 i wigcej oddziatow.

3. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1. Dyrektor w szczegdlnodci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli, oraz innych pracownikéw
Zespotu,

2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wyinierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
iinnym pracownikom Zespotu,

3) wnioskuje, po zasiegnieciu opinil Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczefl,
nagréd 1 innych wyrdznied dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw
Zespotu,

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
Zespotu, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkdw,

5) wspdldziata z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
odrebaymi przepisami, a w szczegdlnosci:

a)  zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Zespoh,
b) ustala:
~ zasady 1 krytetia oceny wynikdéw pracy nauczyciela dla  okreslenia
procentowego podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego,
~ regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Zespotu,
~ regulamin zakladowego fundusz $wiadczen socjalnych,
¢) ustala planu utlopdw pracownikéw Zespolu niebedacych nauczycielami,

6) administruje zaktadowym funduszem $wiadezed socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem.

§ 36
Dyrektor jest przedstawicielemn Zespolu na zewnatrz.

§ 37
1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogiczney.
2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tyb ich realizacji okreslaja
postanowienia Regulaminu dzialalnosci Rady Pedagogiczne;.
3. Dyrektor ma prawo do wstrzymywania uchwal Rady Pedagogiczne) nie zgodnych
z ptzepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dryrektor zawiadamia
Kuratora Odwiaty 1 otgan prowadzacy.
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§ 38

W wykonywaniu zadasi realizowanych przez szkole Dyrektor wspélpracuje z Rada

Pedagogiczna, rodzicami i organami Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor - poza przypadkami wspdldziatania w podejmowaniu czynnodci prawnych

z podmiotami, o ktétrych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie tzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnoéci Zespoluy,

2) sklada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy
Zespotu,

3) udziela Radzie Rodzicéw informacji o dzialalnosct dydaktyczno - wychowawczej
Zespolhu.

§ 39
W Zespole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora.

. Dyrektor Zespolu, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ inne, dodatkowe

stanowiska kierownicze. Zakres obowiazkdéw oséb pelniacych funkeje kierownicze
ustala Dyrektor Zespolu. Sposob powolywania i kwalifikacji kandydata okreslaja
odrebne przepisy.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekudczych nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko Wicedyrektora Zespotu
Wynosi:

~ 12 godzin dla Zespotu Hezacego do 5 oddzialéw,

~ 10 godzin dla Zespolu liczacego od 6 do 8§ oddzialéw,

~ 8 godzin dla Zespolu liczacego od 9 do 15 oddzialéw,

~ 5 godzin dla Zespolu liczacego 16 1 wiecej oddzialow.

Do kompetencji Wicedyrektora nalezy:

)
b)

9

zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

nadzér  pedagogiczny nad nauczycielami  okre$lone] przez Dyrektora grupy
przedmiotow,

szczegblowy zakres obowiazkéw Wicedyrektora ustala na pismie Dyrektor, a jego
przyjecie potwierdza zainteresowany.

§ 40

Tryb powolywania i odwolywania Dyrektora okresla ustawa o systemie o$wiaty 1 wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

ROZDZIAL 3
RADA PEDAGOGICZNA

§ 41

W Zespole dziala Rada Pedagogiczna.

1.

§ 42
W sktad Rady Pedagogiczne] wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
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W zebraniach Rady Pedagogiczne] moga - z glosem doradczym - braé takze udzial

inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgods lub na wniosek Rady

Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogiczne; okresla Regulamin dzialalnosci

uchwalony przez Radg, normujacy w szczegblnosci nastepujace zagadnienia:

1) sposodb przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebrafi
Rady Pedagogicznej,

2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogiczne,

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb niebedacych
czlonkami tego organu Zespotu.

§ 43

. Do kompetencii stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespolu,

2) zarwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) ustalanie - po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego - szczegdlowych
kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu 1 zasad ich wustalania oraz trybu
odwolawczego w tym zakresie,

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Zespole,

5} ustalanie organizacyi doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu,

6) uchwalanie 1 nowelizowanie Regulaminu swojej dzialalnodci,

7y ustalanie innego - niz 45 minut - czasu trwania godziny lekeyjne;.

8) podeymowanie uchwal w sprawie skierowania ucznia do klas przysposabiajacych

do zawodu,
9) opracowywanie 1 uchwalanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania, programu
wychowawczego Zespolu po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdéw i Samorzadu

Uczniowskiego,

10} delegowanie swoich przedstawiciell do komisji konkursowe] na stanowisko
Dyrektora Zespotu,

11) wystepowanie do organu prowadzacego z motywowanym wnioskiem o odwolanie
Dyrektora Zespotu.

Rada Pedagogiczna opinivje w szczegblnosct:

1) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

2) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Zespole oraz odwolywanie z tych
stanowisk,

3) organizacje pracy Zespolu, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

4) projekt planu finansowego Zespolu,

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd 1 innych
wyroznien,

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajed w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

7y podjecie w Zespole dzialalnodci przez stowarzyszenia 1 organizacje, stosownie do
art. 56 ustawy,
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8) ustalanie czasu trwania przerw migdzylekeyjnych.

. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowal o odwolanie oséb zajmujacych stanowiska kierownicze
w Zespole,

2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

§ 44

. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania Rady Szkoly - do czasu jej utworzenia

w Zespole.

. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1. Rada Pedagogiczna wystepuje

z wnioskiem o nowelizacje Statutu,

. W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczng wykonujac zadania

nicutworzonej Rady Zespohu, zobowigzana jest do zasiegniecia opinii przedstawicieli

rodzicéw 1 ucznidw:

1) przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu,

2) przed podjeciem decyzji zwiazane] z obsada stanowiska Dryrektora 1 mnych
stanowisk kierowniczych w Zespole.

ROzZDZIAL 4
RADA RODZICOW

§ 45
. W Zespole moze dziala¢ Rada Rodzicow, stanowlgca reprezentacje rodzicow uczniow.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicédw uchwala ogdt rodzicdw ucznidw Zespotu.

. Szezegdlowe zasady organizacii i funkcjonowania Rady Rodzicdw, w tym szczegdlowe
zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicéw do pracy w innych organach -
z wylaczeniem wyboru przedstawicieli do Rady Szkotly, okresla Regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicdw.

. Regulamin, o ktdrym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rade Rodzicodw, nie moze byé
sprzeczny ze Statutem.

. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicdw organizacyine warunki dzialania oraz stale
wspoélpracuje z Rada Rodzicdw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

46
. Rada Rodzicéw moze wystepowad go innych organéw Zespolu z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu, a w szczegdlnosci:
~ w sprawie utworzenia Rady Szkoly,
~ w sprawach okreslonych w Statucie.

§ 47

. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw i innych
zrbdel, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnoéci Zespotu (Fundusz Rady
Rodzicow).

. Srodki, o ktbrych mowa w punkcie 3, sa przechowywane na wydzielonym rachunku
bankowym. Zasady ich wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicow.
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Zasady wydatkowania $§rodkéw Funduszu oktesla Regulamin dzialalnosci Rady
Rodzicdw.
W miare mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

§ 48

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9

wystepowanie do dyrektora Zespotu, Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly z wnioskami
i sprawami dotyczacymi Zespotu,

inicjowarie 1 organizowanie pomocy rodzicdw dla Zespolu,

w przypadku nie powolania Rady Szkoly Rada Rodzicéw opiniye szkolny zestaw
programoéw nauczania,

opiniyje program wychowawczy Zespolu,

dziatanie na rzecz poprawy bazy materialnej Zespolu,

udzielanie pomocy samorzadom uczniowskim,

udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuaci,
delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkutsowej na Dyrektora Zespotu,
wspomaganie Zespoltu przy realizacji wycieczek 1imprez.

ROzZDZ7ZIAYL 5
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 49

Wszyscy uczniowie Szkédl wchodzacych wosklad Zespolu, z mocy prawa, tworzg
Samorzady Uczniowskie danej szkoty.

§ 50

. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogdlu ucznidw

Zespohu.

Organami Samorzadu jest wybrany Zarzad Samorzadu Uczniowskiego.
Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnoscei
wobec organdéw Zespohu.

§ 51

Szczegblowe kompetencje 1 zasady organizowania Zgromadzenia ogdhu ucznidw oraz
podejmowania uchwatl przez ogoél ucznidw poza Zgromadzeniem, normuje Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

§ 52

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe
warunki dzialania oraz stale wspdipracuje z tymi organami poprzez opickuna Samorzadu,

1.

§53
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogiczne;
i Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Zespolu, a w szczegdlnosci
dotyczacych takich podstawowych praw ucznidw, jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScia, celem
1 stawilanymi wymagantami,



Jr
5T,
: 5

2)
3)

)
5)

0)
7)
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prawo do jawnej 1 umotywowane] oceny postepow w nauce 1 zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
whasnych zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dzialalnodei kulturalnej, oswiatowej, sportowe} otaz
rozrywkowe] zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacynymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu,

prawo do zgodnosct form 1 metod sprawdzania wiedzy.

Samorzad Uczniowski ponadto:

1)
2)

3)

reprezentuje interesy ucznidéw w zakresie: oceniania, klasyfikowania 1 promowania,
ma mozliwos¢ przedstawiania Radzie Pedagogiczne] 1 Dyrektorowl wnioskow
1 opinii dotyczacych praw ucznidw,

rozstrzyga spory miedzy uczniami przez sad kolezenski.
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DZIAL II1
ORGANIZACJA ZESPOLU

R0OzDzZI1AL I
PLANOWANIE DZIAERALNOSCI ZESPOLU

§ 54

. Olkresem przeznaczonym na realizacje materialu programowego jednej klasy jest rok

szkolny.

. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

§wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku
szkolnego.

§ 55

Podstawe organizacji pracy Zespolu w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy Zespoly,

2) atrkusz organizacji Zespolu,

3) tygodniowy rozklad zajec.

§ 56

. Plan pracy Zespolu oktedla w szczegélnosci podstawowe zalozenia pracy

dydaktyczno-wychowaweze;.

. Plan pracy Zespolu przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza - po uprzednim

zaopiniowaniu przez Rade Zespolu - Rada Pedagogiczna.

§ 57
Zespolu opracowywany przez Dyrektora najpdiniej do dnia 30 kwietniz kazdego
roku, na podstawie planu nauczania (o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych plandw nauczania) oraz planu finansowego Zespolu. Arkusz organizacyi
Zespolu zatwierdza otgan prowadzacy Zespdl do dnia 30 maja danego roku,

. W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza si¢ w szczegdlnoscl liczbe pracownikow

Zespolu, tacznie z liczby stanowisk kietowniczych, liczbe godzin zajeé edukacyjnych,
ogdlng liczbe godzin przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kél zainteresowan
i innych zajeé pozalekeyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Zespdl.

§ 58

. Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeé edukacyjnych okresla

tygodniowy rozklad zajeé, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza otganizacji Zespotu, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Tygodniowy tozklad zaje¢ klas I-III szkoly podstawowej okresia ogblny przydziat

czasu na poszczegllne zajecia wyznaczone planem nauczania. Czas trwania
poszczegdlnych zaje¢ w tych klasach ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
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§ 59

Zasady tworzenia, tred¢ 1 sposdb realizacji planu finansowego okreélaja odrebne przepisy.

ROZDZIAYL 2
FORMY PROWADZENIA DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNO -
WYCHOWAWCZE]
§ 60
. Podstawows, forms pracy Zespolu sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze,

prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Rada Pedagogiczna w uzasadnionych przypadkach moze podjaé uchwale, w ktdre]
ustali prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajel.

. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekeyjne otraz
dluzsze przerwy.

. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zajeé¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentdw pedagogicznych mozliwe jest
ustalanie innej liczebnoscl grup lub innej dlugosci trwania lekeji 1 przerw. Wymaga to
zgody Dyrektora Zespolu.

§ol

. Podstawows jednostka organizacyjna Zespotu jest oddzial zlozony z ucznidw, ktdrzy
w jednotocznym kursie nauki danego roku szkolnego wcza si¢  wszystkich
przedmiotéw  obowigzkowych,  okre$lonych  planem  nauczania - zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Liczba ucznibw w oddziale w zasadzie nie powinna przekracza¢ 36, jednakze
utworzenie nowego oddzialu jest mozliwe tylko wtedy, kiedy liczba uczniéw
w oddziale liczy co najmniej 18 ucznidw.

. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obeych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tredci programu nauczania wynika koniecznoéé prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych z zastrzezeniem ust. 4.

. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykéw obceych i informatyki
w oddzialach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas Cwiczed, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw.

. W przypadku oddzialdw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw lub mniej niz 30
ucznidw podeiatu na grupy na zajeciach, o ktdrych mowa w ust. 4, mozna dokona¢ za
zgoda organu prowadzacego Zespot.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI i I-IIT gimnazjum powinny byé
prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw.

. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na koniecznosé
stworzenia specjalnych warunkdéw nauki 1 bezpieczedstwa - dojdzie do podzialu
oddzialéw na grupy (technika, informatyka, zajecia rekreacyjno - sportowe, jezyk
niemiecki, jezyk angielski).
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8. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 3 nalezy uwzglednia¢ zasady
wynikajace z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania, wysoko$¢ srodkdw
finansowych postadanych przez Zespdl, wielkoécd pomieszczen, wyposazenia sal
lekeyjnych, kwalifikacji nauczycieli.

9. W szkole tworzone sa oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

10. Dla uczniéw, ktorzy ukoficzyli szkole podstawows a nie rokujg ukodczenia gimnazjum
w normalnym trybie, mozna w gimnazjum otganizowaé klasy przysposabiajace do
pracy zawodowej. Klase organizuje Dyrektor Zespotu za zgods organu prowadzacego
w oparciu o odrebne przepisy.

§ 62

1. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowani 1 inne zajecia nadobowiazkowe
mogg byé prowadzone poza systemem klasowo - lekeyjnym w grupach oddziatowych,
mi¢dzyoddzialowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazddw.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez
Zespot srodkéw finansowych.

3. Liczba uczestnikdéw kol 1 zespoldw  zainteresowan oraz innych  zajed
nadobowigzkowych, finansowanych z budzetu Zespolu, nie moze by¢ nizsza niz 15
ucznidéw. Liczba uczestnikéw zajeé gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie
powinna przekraczaé 12 oséb.

4. Dla ucznidw przewlekle chorych Dyrektor Zespolu na podstawie orzeczenia
lekarsliego 1 Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne] moze wydac decyzje o nauczaniu
indywidualnym.

§ 63

1. Zespdl w miarg posiadanych mozliwoscd otganizuje zajecia pozalekeyjne oraz
wprowadza przedmioty nadobowiazkowe.

2. Dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce 1 uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi
moga by¢ organizowane zajecia wyrdwnawcze i korekeyjne.

3. Uczniowie wymienieni w pkt 2 moga bvé kierowani do placéwek specjalistycznych
organizujacych zajecia terapeutyczae, wyrownawcze 1 korekeyjne.

4. Dla ucznidbw z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania
opieki i pomocy 2z udzialem nauczycieli, rodzicow 1 ucznidw okreslane sz
indywidualnie dfa kazdego ucznia.

§ 64
Zakres 1 rodzaj zaje¢  porzalekcyjnych ustala  corocznie  Dyrektor Zespotu
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci organizacymnych
Zespotu.

ROZDZIAL 3
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 65
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng sluzacy realizacji potrzeb 1 zainteresowaf
ucznidw, zadatt dydaktyczno - wychowawczych Zespolu, doskonaleniu warsztatu
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nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wirdd rodzicow oraz, w miare
mozliwosci, wiedzy o regionie, wdrazajaca uczniéw do samoksztalcenia.

W sktad Biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia,

2) czytelnia.

§ 66

. 7 Biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie,

2) mauczyciele 1 innl pracownicy Zespotu,

3) rodzice,

4) inne osoby - za zgoda Dyrektora.

Status korzystajacego z Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencje korzystajacych z Biblioteki prowadzi nauczyciel bibliotekatz.

§ 67

Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegblnosci nalezy:

0
2)

3)
)
5)
6

7)

optacowanie Regulaminu biblioteki,

uzupelnianie ksiegozbioru w miate posiadanych srodkéw finansowych, szczegdlnic
w zakresie lektur i literatury popularno-naukowey,

katalogowanie, oznakowanie, konsetwacja i opracowanie ksiggozbioru,

propagowanie czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

organizowanie konkutséw czytelniczych, prowadzenie zaje¢ 2z przysposobienia
czytelniczego,

przedstawianic ~ Radzie  Pedagogicznej informacji o  stanie  czytelnictwa
w poszczegdlnych klasach,

wspolpraca z nauczycielami Zespolu.

§ 68
Godziny pracy Biblioteki ustata Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu
zajeé w szczegdlnoscl w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbiordw podezas zajec
lekeyjnych i po ich zakoficzeniu. |
Godziny pracy Biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala
Dyrektor.

§ 69

Szczegblowe zasady korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Bibliotekd.

ROZDZIAL 4
SWIETLICA SZKOLNA

§70

W Zespole funkcjonuje swietlica szkolna. Zasady korzystania ze $wietlicy ustala dytektor
Zespolu w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
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ROZDZIAL 5
DOZYWIANIE

571

. Szkota umoszliwia uczniom spozywanie positku przynoszonego z domu lub nabytego

w szkole.

. Szkola w porozumieniu z Rada Rodzicédw moze prowadzi¢ dla uczniéw dozywianie.
. Odplatnosé za kotzystanic z dozywiania ustala Dyrektor Zespolu w porozutnieniu

z Rada Rodzicdw.

. Dla uczniéw znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej szkola

podejmuje  wspdlprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej celem
zapewnienia pomocy.
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DZIAL IV
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU

ROzDzIAE 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 72
1. W szkolach wchodzacych w skiad Zespolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz
pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu okredlajg odrebne

przepisy.

§73
Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Zespolu oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.

§ 74
Zadaniem pracownikdéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Zespolu, utrzymanie obiektu i otoczenia w ladzie i czystoici. Szczegdlowy zaktes
obowiazkéw tych pracownikdw ustala Dyrektor Zespohu.
Liczba zatrudnionych pracownikéw administracii i obstugi powinna byé uzgodniona
z otganemn prowadzgcym.

§75
Obstuge finansowa zapewnia organ prowadzacy poprzez Zespél Ekonomiczno-
Administracyjny Szkét.

ROZDZIiAR 2
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI - PRZEPISY OGOLNE

§76

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opickudczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie a takze o szanowanie
godnoscl osobiste] ucznia.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

3. Na tydzierr przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegolnych przedmiotéw 1 wychowawey sa zobowiazani poinformowal ucznia
o przewidywanych dla niego stopniach okresowych (rocznych). O przewidywanym
stopniu niedostatecznym nalezy, poinformowac ucznia i jego rodzicéw na miesigc
przed zakoficzeniem okresu (rocznych zaje¢ edukacyjnych).
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§ 77
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg 1 opiekuficza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece uczniow.
W ramach realizacji zadad pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opiecke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okteslonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidlowy ptzebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:
a) realizacje obowigzujacych  programoéw  nauczania, oraz  programu
wychowawczego szkoly,
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,
¢)  systematyczne przygotowywanie sig do zajed,
d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajed,
e) whasciwe prowadzenie pozostajace] w jego gesti dokumentacji dziatalnodci
pedagogiczne],
f)  systematyczae 1 obiektywne ocenianie pracy uczniow.
3) dba o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny,
4) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzenl szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby ucznidw.
wspdlpracuje z rodzicami.

§ 78

Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.

. Nauczycicele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzes Rady Pedagogicznej,

na zasadach okredlonych w art. 43 vst. 3 ustawy.

§ 79

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umicjetnodci  dydaktycznych  oraz  podnoszenie poziomu wiedzy metytoryczney,
w szczegolnoscl poprzez:

1.
2.

prace wilasna,

udzial w pracach zespolu przedmiotowego, wychowawczego, problemowo -
zadaniowego,

korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dzialalno$ci pedagogicznej,

podnoszenie kwaliftkacji.

§ 80

Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§ 81
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworzg zespdl przedmiotowy lub problemowo - zadaniowy.
Pracg zespotu kietuje, powolany przez Dytektora, przewodniczacy zespolu.
Zespdl pracuje wedlug planu spotzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy Szkoly.
Cele i zadania zespotu obejmuja:
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1) zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dia uzgadniania sposobdéw 1 metod
realizacji programéw nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych keyteridw oceniania ucznidw oraz sposobdw
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieh,

4) wspdldzialanie w organizowaniu pracowni [ laboratoridw przedmiotowych,
warsztatow szkolnych a takZe w wzupelnianiu ich wyposazenia,

wspélne opiniowanie przygotowywanych w  szkole autorskich, innowacyjnych

1 eksperymentalnych programéw naunczania.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdl, ktdrego zadaniem

jest w szczegdlnosel ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz

jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

ROzZDzZIAL 3
ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCY

§ 82

Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawea.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

4 w szczegolnoscl:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2} mspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych ucznidw,

3) podeymowanie dzialaft umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoscl szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji zadad, o ktdrych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualna opieks kazdego wychowanka,

2) wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy Zycia zespolowego, rozwijajace jednostki
1integrujace zespol uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycil
wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicow i ucznidéw z obowigzujacymi w Zespole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw,

4) wspdldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdlu ucznidw, a takze wobec
tych ucznidw, ktorym z racji szezegdlnych uzdolnied albo z powodu napotykanych
trudnodci niepowodzenn szkolaych, potrzebne jest zapewnienie indywidualne]
opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw, w celw:

a)  poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzied,

b) wspéldziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dziecl oraz otrzymywania od rodzicow
pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy Zycia klasy 1 Zespolu,
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6) wspblpracuje z poradnia psychologiczno - pedagogiczna 1 innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowans pomoc w tozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnied uczniow.

7} sledzi postepy w nauce i zachowaniu swoich wychowankow,

8) dba o dobry frekwencje wychowankéw,

9 ksztattuje wiadciwe stosunki miedzy wychowankami, opierajac je na tolerancji
1 wzajemnym szacunku,

10) wykonuje inne czynnosci przewidziane odpowiednimi przepisami,

11) wychowawca prowadzi okteslona przepisami dokumentacje pracy dydaktyczne;
i wychowawczej swojej klasy (dziennik klasowy, atkusze ocen, §wiadectwa szkolne
oraz inne zalecone przez dyrektora szkoty),

12) wychowawca ma prawo korzystal w swej pracy z pomocy bezpostednich
przetozonych, dotadcdw metodyezaych 1 pracownikéw Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

Otganizacje i formy udzielania na tetenie Zespolu pomocy, o ktdrej mowa w ust. 3,

pkt 6, okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczne;

1 pedagogiczne;.

Dla zapewnienia ciaglodci i skutecznosdci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw §rodowiskowych Zespotu.

§ 83
Realizujac zadania wymienione w § 90 ust. 3 pkt 5, wychowawca w szczegolnosci
spotyka sie z rodzicami uczniéw na wywiadéwkach, organizowanych nie rzadziej niz
raz fia trzy miesiace.
O terminie spotkad, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek
wychowawcy.
Informacje o wywiaddwcee przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo
przyjety w Zespole, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem jej odbycta.
W wywiadéwkach moga tez uczestniczyé nauczyciele niebedacy wychowawcami.

§ 84
Wychowawcy oddziatow rdwnoleglych tworza zespdl wychowawczy.

. Pracy zespolu wychowawczego kieruje, powolany przez Dyrektora, przewodniczacy

zespoiu.

Cele i zadania zespotu wychowawczego obeymu)a:

1) zorganizowanie wspélpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw i metod
realizacji programu wychowawczego szkoly,

2) wspdlne opracowywatiie przygotowywanego w szkole programu wychowawczego,

3) otganizowanie  wewnatrzszkolnego  doskonalenia  oraz  doradztwa  dla
poczatkujacych nauczyciell.

§ 85

Zmiana wychowawcy moze nastapié z przyczyn otganizacyjnych, na progbe nauczycicla
lub uzasadniony wniosek Rady Rodzicdw.
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ROzDZ7Z1AYL 4
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

§ 86

Nauczyciel bibliotekatrz realizujac swoje zadania, w szczegblnosci:

1.

2.

3.

8.

9.

gromadzi zgodnie z potrzebami czytelnikéw, zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego,

gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, srodki audiowizualne (slajdy,
ta$my wideo, piyty, tasmy magnetofonowe),

udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen
do pracowni przedmiotowych,

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniéw zwigzane z nauka i z indywidualnymi
zainteresowaniami,

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub ksiagzkach szczegdlnie wartosciowych,

udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczne),

przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcdw 1 zespoldw samoksztalceniowych,

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

10. dokonuje selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednia

dokumentacie,

11. wspoluczestniczy w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoly,
12. nauczyciel bibliotekatz ma obowiazek prowadzenia w kazdym oddziale dwdch godzin

lekeyjnych rocznie.
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DZIAL V
UCZNIOWIE

ROzDz7ZIAL 1
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 87
Zespdt przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnoscl.
Do Zespolu uczeszczaja dzieci 1 mlodziez w wieku od 6 do 16 lat. Podlegaja oni
obowiazkowi szkolnemu do 18 roku zycia.
Do oddziatéw przedszkolnych w pietwszej kolejnosci powinny byé przyymowane
dzieci 6-letnie, dzieci maték Jub ojcédw samotnie wychowujacych dzieci, matek lub
ojcobw, wobec  ktérych  orzeczono  znaczny lub  umiarkowany  stopien
niepelnosprawnoséci badZz catkowita niezdolno§¢ do pracy albo niezdolnos$é do
samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepiséw, a takze dzieci z rodzin
zastepezych.
Do klasy plerwszej szeécioletniej szkoly podstawowe] przyjmowane sa dzieci, ktore
w danym roku kalendatzowym koficza 7 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego
na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a takze dzieci w stosunku, do ktérych wyrazono
zgode na wezedniejsze przyjecie do szkoly na podstawie art. 16, ust. 1 ustawy.
Do gimnazjum uczeszczaja uczniowie mieszkajacy w jej obwodzie, ktérzy ukonczyli
szkole podstawowa z wylaczeniem uczniéw, ktérzy zostali przyjeci do innych szkol.

§ 88

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
O przyjeciu ucznidw do wszystkich klas decyduje Dyrektor.
Do Zespolu przyjmuje sig:
1/ zurzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie Zespolu,
2/ na prosbe rodzicéw - dzieci zamieszkale poza obwodem Zespotlu, jesh

w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.
Przyjecie do Zespotu dziecka spoza obwodu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktérej] obwodzie dziecko mieszka. Przyjecie
dziecka spoza obwodu nie moze spowodowaé pogorszenia warunkéw pracy Zespotu.
Zasady przyjmowania uczniéw spoza obwodu ustala w terminie do 1 marca kazdego
roku komisja rekrutacyjna powolywana corocznie przez Dyrektora Zespotu.
Na wniosek rodzicoéw 1 po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej
dyrektor szkoly moze:
1/ zezwoli¢ na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkola,
2/ odroczy¢ obowigzek szkolay ze wzgledu na dtugotrwata chorobe.
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ROZDZIAL 2
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§ 89

Uczen ma w szczegdlnosal prawo do:

1/ wlasciwie zorganizowanego ptocesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe],

2/ opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w  Zespole zapewniajacych
bezpieczefstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej,
uzaleznieniami, demotalizacja, innymi przejawami patologii spolecznej, oraz ochrong
i poszanowanie jego godnogci,

3/ korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4/ zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5/ swobody wytazania mysli i przekonad, w szczegblnoéci dotyczacych zycia Zespotu
a takze §wiatopogladowych 1 teligijnych - jesh nie narusza tym dobra innych oséb,

6/ rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw na zajeciach lekeyjnych i poza
lekeyjnych.

7/ sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalane] na podstawie znanych krytetidw,
zgodnych ze szkolnym systemem oceniania, oraz ustalonych sposobdw kontroli
postepdw w nauce,

8/ pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, spowodowanych choroba lub innymi
waznymi przyczynami,

9/ kotzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego 1 zawodowego,

10/ kotzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkdéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajeé pozalekeyjnych,

11/ wplywania na zycie Zespolu przez dzialalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania sig
w organizacjach dziatajacych w Zespole,

12/ ograniczenia ilodci sprawdziandéw pisemnych do jednego w ciagu dnia i trzech
w tygodniu, oraz informowania o sprawdzianach z tygodniowym wyprzedzeniem,

13/ zapoznania sie z programami ucznia poszczegblnych przedmiotéw na lekcjach
wprowadzajacych oraz w bibliotece szkolnej,

14/ odpoczynku w czasie przerw miedzylekeyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych
i ferii,

15/ korzystanie z opieki zdrowotne] w warunkach okreslonych odrebnymi przepisami,

16/ uczestnictwa 1 udzialu w organizowanin imprez kulturalnych, oswiatowych,
sportowych i rozrywkowych oraz konkursach na terenie Zespolu,

17/ prtawo do odwolywania si¢ od oceny z zachowania w sytuacjach i zasadach
okreslonych w szkolnym systemie oceniania,

18/ swobodnego wyrazania mysli 1 przekonad o ile nie naruszaja one dobra oséb trzecich,

19/ do poprawiania oceny negatywnej,

20/ do tygodniowego podziatu godzin zgodnego z zasadami higieny i pracy umystowej,

21/ do nietykalnosci osobiste;.

§ 90
1. Uczen jest w szczegdlnoscl zobowigzany do:
1/ przestrzegania obowigzujacych w Zespole przepisdw oraz Statutu,
2/ podpotzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,
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3/ systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu
Zespotu,

4/ przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
1 innych pracownikéw Zespolu,

5/ dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj,

6/ dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w Zespole. Za szkody wytzadzone
w mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice,

7/ uczenia si¢ systematycznego i rozwijania swoich umiejetnosci,

8/ godnego reprezentowania szkoly,

9/ uzyskania jak najwyzszej oceny swojego zachowania.

. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uZywania narkotykéw i palenia

tytoniu.

. Uceniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia 1 zainteresowania moga otrzymad

zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje Dyrektor
Zespolu na zasadach okredlonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL 3
NAGRODY I KARY

§91

. Ucznia mozna nagrodzi€ za:

1/ wybitne osiagnigcia w nauce,
2/ prace spoleczna,

3/ wzorows postawe,

4/ wybitne osiagniecia w spotcie,
5/ odwage,

6/ wzorowy frekwencje.

. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1/ pochwala wychowawcy lub opiekuna organizacji wobec calej klasy,

2/ pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec ucznidéw Zespotu,

3/ kst pochwalny wychowawcy lub Dytektora do rodzicow,

4/ dyplom uznania od Dyrektora,

5/ nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora. Udzial i zdobyte lokaty oraz
wyrdznienia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych itp. odnotowuje si¢ na
swiadectwach szkolnych.

. Wychowawca Jub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze

postanowié o przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytulu mozna przyznaé wiecej niz jedna nagrode.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spolecznosci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

. Szkola informuje rodzicoéw o przyznanej nagrodzie.
. Nagrody finansowe sa z budzetu szkoly oraz funduszu Rady Rodzicow.
. Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwo z wyrdznieniem w oparciu o odrebne przepisy.

§ 92
Za nieprzestrzeganie postanowient Statutu, a w szczegdlnoscl uchybianie obowigzliom,
o ktbrych mowa w § 96, uczent moze zosta¢ ukarany:
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1/ upomnieniem wychowawcy klasy,

2/ pozbawieniem pelnionych w klasie funkgji,

3/ upomnieniem lub nagang Dytrektora,

4/ pozbawieniem pelnionych na forum szkoly funkeji,

5/ pisemne powiadomienie rodzicéw

6/ obnizeniem oceny zachowania,

7/ przeniesieniem do téwnoleglej klasy,

8/ przeniesieniem ucznia do innej szkoly.

Dyrektor powinien - po uprzednim wystapleniu z wnioskiem - uzyskaé zgode
Kuratora O$wiaty na przeniesienie ucznia do innej szkoly. Wniosek dyrektora
nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;.

Zastosowana kara powinna byé adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalno$é 1 godnosé osobista ucznia.
Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 pkt 2, naktada Dyrektor.

O nalozonej karze informuje si¢ rodzicéw.

Od kary nalozone) przez wychowawce przystuguje odwolanie do Dyrektora.
Odwolanie moze wnie$é rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informaciji, o ktorej mowa
w ust. 4.

Dyrektor rozpatruje odwolanie mnajpdiniej w ciggu 7 od jego otrzymania
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Od kar nakladanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpattzenie
sprawy. Przepisy ust. 6 1 ust. 7 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygnigecia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.

- Uczed moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razace
naruszemie szkolnych obowigzkow.

Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 9 moze nastapi¢, jezeli:

1/ uczed otrzyma druga biczaca ocene nieodpowiednia zachowania,

2/ uprawniony otgan udowodnil uczniowi popelnienie przestepstwa,

3/ uczed w stanie nietrzeZwym uczestniczyl w zajeciach organizowanych przez
Zespol.

Mozna odstapi¢ od wystapienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9, w

okolicznosciach okreflonych w wust. 10, za poteczeniem wlasciwego zachowania

ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego albo Rade

Rodzicéw.

Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 9 1 ust. 10 okredlaja odrebne

przepisy.

§ 93

Uczed moze by¢ skreslony z listy ucznidw po ukonczeniu 18 roku zycia.
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DZIAYL VI

ROzZDZIAL 1
RODZICE (OPIEKUNOWIE)

§ 94

Do podstawowych obowiazkdéw rodzicdw dziecka wynikajacych 2z ustawowego
obowiazku szkolnego nalezy:

1.

zapisanie dziecka do szkotly do korica marca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko
koficzy 6 lat lub szkole podstawowa,

zapewnienie regularnego uczeszezania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do  zajed
szkolnych.

§95

Dla zapewnienia warunkéw osiagania jak najlepszych wynikéw  ksztalcenia

i wychowania uczniéw konieczna jest wspélpraca rodzicéw z organami Zespolu.

W ramach tej wspélpracy rodzice maja prawo do:

1/ kontaktu z wychowawca klasy i nauczycielami,

2/ dyskrecji i poszanowania ptywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
1 rodziny,

3/ wystgpowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Zespolu,

4/ wyrazania opinii dotyczacych pracy Zespolu 1 poszczegdlnych nauczycieli
Dytektorowi  Zespolu oraz  Kuratorowi Oéwiaty, bezposrednio Iub za
posrednictwem swych reprezentantdw.

Do obowigzkéw rodzicdw nalezy:

1/ wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2/ systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3/ udzelanie, w miar¢ swoich mozliwoéci, pomocy organizacyjnej i materialne;
Zespotowi.
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| DZIAEL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 96
Zespodl jest jednostka budZetowsa, finansowang przez Gmine Wielkie Oczy. Zasady
prowadzenia gospodatki finansowej 1 materialowej okredlaja odrebne przepisy.
1. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien
okredla ustawa.

§97
Dowdz miodziezy szkolnej do szkél oraz opieke w czasie dowozu zapewnia organ
prowadzacy zgodnie z obowlgzujacymi przepisami ustawy “o systemie o§wiaty’ .

§98
Dyrektot zapewnia mozliwo$é zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spolecznosci szkolney.

§ 99
7. dniem wejscia w zycie Statutu traci moc Statut Szkoly Podstawowej i Gimnazjum
w Wielkich Oczach zatwierdzony Uchwaly Rady Gminy Wielkie Oczy N 36/VII/99
w dniu 29.06.1999 r. z pdin. zm.

§ 100
Statut obowiazuje wszystkich czlonkdéw spolecznosci szkolnej: pracownikéw, ucznidow
i nauczycielt.

§ 101
Statut wchodzi w zycie od dnia 01 wrze$nia 2004 .

§102
Regulaminy okreslajace dziatalnodé organéw Zespolu Szkol jak tez wynikajace z celow
i zadad nie moga byé sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy.



