UCHWALA NR XXV/76/2021
RADY GMINY WIELKIE OCZY

z dnia 30 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy Wielkie Oczy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2021r. poz. 1372z pdzn. zm.), art. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.), art. 18 w zwigzku z art. 11 pkt 3 ustawy
zdnia 17 wrzeé$nia 2021 r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu o0sOb zajmujgcych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z2021r. poz.1834) oraz
Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. 1. Z dniem 1 sierpnia 2021 r. ustala sie wynagrodzenie miesieczne dla Wéjta Gminy Wielkie
Oczy w nastepujgcej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8.200,00 zt;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.520,00 zk;
3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % fgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Wojtowi Gminy Wielkie Oczy przystuguje ponadto dodatek za wieloletnig prace, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 2. Traci moc Uchwata Rady Gminy Wielkie Oczy Nr 1/8/2018 z dnia 23 listopada 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wajta Gminy Wielkie Oczy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady
Gminy Wielkie Oczy

Zenon Kociotek
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Uzasadnienie

Wjt Gminy jest pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym w urzedzie na podstawie wyboru. Na
podstawie art. 77 § 1 i art. 78 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320 z p6zn. zm.) oraz art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pézn. zm.) przystuguje mu wynagrodzenie stosowne
do zajmowanego stanowiska.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz 1372 z pézn. zm.) do wytgcznej wlasciwosci Rady Gminy nalezy ustalanie
wynagrodzenia Waijta.

Z dniem 1 listopada br. weszta w zycie ustawa z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy

0 wynagrodzeniu os6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1834), ktéra w art. 11 nowelizuje ustawe z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych w czesci dotyczacej zasad ustalania wynagrodzenia os6b
zatrudnionych w samorzadach na podstawie wyboru, w przypadku Gminy Wielkie Oczy - Wdjta
Gminy. Réwniez z dniem 1 listopada br. weszto w zycie nowe rozporzadzanie Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960).

Nowe przepisy ustawowe przewidujg, iz maksymalny poziom wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych z wyboru nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotno$ci kwoty bazowej
(dotychczas obowigzywata 7-krotnos¢). Jednoczesnie ustawa stanowi, iz wynagrodzenie tych oséb
nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych
stanowisk w nowym rozporzgdzeniu oraz ustala dodatek specjalny w wysokosci 30% od
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego tgcznie (dotychczas byt to przedziat 20 do
40%).

Zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) wynagrodzenie Wéjta powinno sktadac sie
Z nizej wymienionych skfadnikéw i miesci¢ sie w granicach:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:

- maksymalnie - 10 250,00 zi,

- minimalnie - 8 200,00 zt;

2) dodatek funkcyjny w kwocie:

- maksymalnie - 3 150,00 zi,

- minimalnie - 2 520,00 z;

3) dodatek specjalny w wysokosci:

- 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;
4) dodatek za wieloletnig prace, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Na podstawie art. 18 w zwigzku z art. 11 pkt 3 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy
0 wynagrodzeniu os6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) wynagrodzenie Woéjta nalezy ustali¢ od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Wprowadzenie nowych zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na podstawie wyboru
oznacza, ze wysokos¢ wynagrodzenia Wéjta Gminy Wielkie Oczy wymaga dostosowania do
aktualnych wymogéw prawa.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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